ROMANIA
JUDETUL PRAHOVA
COMUNA TINOSU
CONSILIUL LOCAL
HOTARARE
- privind aprobarea organigramei si statului de functii ale aparatului
de specialitate al primarului comunei Tinosu

Vazand:

- expunerea de motive inregistratd sub nr. 258/17.01.2018, prin care primarul
comunei Tinosu propune aprobarea organigramei si a statului de functii ale
aparatului de specialitate al primarului comunei Tinosu;

- raportul de specialitate intocmit de compartimentul de resort, inregistrat sub nr.
238/16.01.2018;

- avizul comisiei pentru activitati juridice si disciplind, munca si protectie sociala,
protectie copii, tineret $i sport;

Avand in vedere dispozitiile Legii nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor
publici, republicati, cu modificdrile si completarile ulterioare si ale Hotararii
Guvernului Romaniei nr. 611/2008 privind aprobarea normelor privind organizarea
si dezvoltarea carierei functionarilor publici, cu modificdrile si completarile
ulterioare;

In temeiul prevederilor art. 36 alin. (3) lit. b) si art. 45 din Legea nr.
215/2001, legea administratiei publice locale, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare;

Consiliul Local al comunei Tinosu adopta prezenta hotdrdre:

Art. 1 Aprobd organigrama si statul de functii ale aparatului de specialitate al
primarului Comunei Tinosu, conform anexelor nr. 1 si nr. 2, care fac parte
integranta din prezenta hotérare.

Art. 2 La data emiterii prezentei, Hotdrarea Consiliului Local nr.
14/29.03.2017 isi inceteaza aplicabilitatea.

Art. 3 Prevederile prezentei hotdrari vor fi duse la indeplinire de primarul
comunei Tinosu, de compartimentele cu atributii in domeniu din cadrul aparatului
de specialitate al primarului si vor fi transmise persoanelor si autoritatilor interesate
de secretarul comupei.
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ROMANIA
JUDETUL PRAHOVA
COMUNA TINOSU
CONSILIUL LOCAL ORGANIGRAMA
aparatului de specialitate al primarului comunei Tinosu

laHCL nr. 5 1.5C .01.2018.

Anexa nr.1

TOTAL PERSONAL: 24

din care - demnitari: 2
- functionari publici: 17 (2 functii de conducere, 15 functii de executie)
- personal contractual: 5

PRIMAR CONSILIUL LOCAL
SECRETAR VICEPRIMAR
ASISTENTA COMPARTIMENT
Y SOCIALA : g Pl ADMINISTRATIV
ACHIZITII PUBLICE
AGRICOL SI 3 FINANCIAR CONTABIL, TAXE SI CULTURA
CADASTRU IMPOZITE, RESURSE UMANE (BIBLIOTECA)
STARE CIVILA 1 URBANISM
POLITIE LOCALA
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ROMANIA Anexa nr. 2 <
JUDETUL PRAHOVA laH.C.L. nr. “M 1.9
COMUNA TINOSU —

CONSILIUL LOCAL

STAT DE FUNCTII
aparatul de specialitate al primarului comunei Tinosu

Functia publica generala/specifica = Functia contractuald =
Neg'ono : : 0T S - ge | 28
STRUCTURA CONFORM ORGANIGRAMEI nume prenume 8 .2 L35 S L35
crt. ge de executie S g Z & o de executic ] Z &
conducere a conducere g
1 [PRIMAR Andrei lulian-Gabriel
2 |VICEPRIMAR Ghita Stelian
3 |SECRETAR Dumitru Eugenia secretar S
4 |COMPARTIMENT AUDIT auditor-vacant asistent S
5 |COMPARTIMENT URBANISM referent-vacant superior M
6 |COMP ASIST SOC Nedelcu Eleonora consilier superior S
7 Stan Sorina inspector superior S
8 MMUZM%_M_.—“:mz._. AGRICOL 8! Comanescu lonut consilier superior S
9 Preda Georgeta-Violeta consilier superior S
1 Viad Adriana sef birou S
14 Badiu Eliza-Marilena inspector superior S
BIROU FINANCIAR CONTABIL, TAXE Si {Zamfir Niculina consilier superior S
13 |IMPOZITE, RESURSE UMANE Radu Madalina consilier superior S
14 consilier-vacant superior S
15 referent-vacant superior M
16 |COMP. ACHIZITII PUBLICE Popa Andreea-Catalina consilier asistent S
17 |COMP STARE CIVILA Dobre Rodica referent superior M
18 COMP. POLITIE LOCALA Radu Crinel politist local superior M
19 politist local-vacant _|principal M
20 Preda lonel-Cristian paznic M fara bac
21 |COMP. CULTURA (BIBLIOTECA) Martin Eleonora-Nona bibliotecar | S
22 |COMPARTIMENT ADMINISTRATIV Sandu Maria-Elena guard G
23 Bucur Stelian-Adrian sofer M
24 sofer - vacant M
NR. TOTAL FUNCTII PUBLICE 17
NR. TOTAL FUNCTII PUBLICE DE CONDUCERE 2 A,O g
NR. TOTAL FUNCTII PUBLICE DE EXECUTIE 15 __wnm_nw_&_sz.m\»@ EL
NR. TOTAL FUNCTII CONTRACTUALE DE CONDUCERE 0 T \_,
NR. TOTAL FUNCTII CONTRACTUALE DE EXECUTIE 5 < TINOS /
NR. TOTAL FUNCTII IN INSTITUTIE 24




